
К А Р Ь Е Р Н А Я К А Р Т А Ж Е Л Е З Н О Д О Р О Ж Н И К А
23.02.01 ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРЕВОЗОК И УПРАВЛЕНИЕ НА ТРАНСПОРТЕ (ПО ВИДАМ)

ЧЕМУ НАУЧИМ:

Организации перевозочного процесса (по видам транспорта) 

Организации сервисного обслуживания (по вида транспорта)

Организации транспортно-логистической деятельности (по видам 

транспорта)

СТУДЕНТ

16 лет

3,10 года 1 год

ПРИЕМОСДАТЧИК 
ГРУЗА И БАГАЖА;

СОСТАВИТЕЛЬ 
ПОЕЗДОВ;

СИГНАЛИСТ 

19 лет

РЕГУЛИРОВЩИК 
СКОРОСТИ 
ДВИЖЕНИЯ 
ВАГОНОВ;

ДЕЖУРНЫЙ 
СТРЕЛОЧНОГО 
ПОСТА;

ОПЕРАТОР СТЦ

20 лет

1 год

ДЕЖУРНЫЙ ПО 
СТАНЦИИ;

ДЕЖУРНЫЙ ПО 
ПАРКУ;

МАНЕВРОВЫЙ 
ДИСПЕТЧЕР

22 года

НАЧАЛЬНИК 
ОТДЕЛА;

ЗАМЕСТИТЕЛЬ 
НАЧАЛЬНИКА  
ОТДЕЛА

лидерские качества

30 лет

лидерские качества

ответственность  
за результат

стратегическое  
мышление

ответственность  
за результат

6 лет 

28 лет

повышение квалификации 
на руководящую должность

2 годавысшего

образования

НАЧАЛЬНИК 
СЛУЖБЫ 

пассажиров84,36% 
Пассажирооборот в 

2022 году

820 млн. тонн грузов

более 745 млн. 

#тывхорошейкомпании
ВТЖТ-филиалРГУПС

.

Особенности

Наличие высшего  
образования

Получение высшего 
образования

Наличие среднего 
профессионального
образования 

Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) -
работа, связанная с перевозками, включающая комплекс
мероприятий по организации транспортировки людей и грузов, а
также обеспечению их безопасности. Специалисты по управлению на
транспорте должны налаживать бесперебойное движение, устранять
любые проблемы, возникающие в пути, составлять маршрутные
графики и выполнять другую работу по логистике.

Преимущества

востребованность
достойная заработная плата
комфортные условия труда


