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1. Общие [положения

1.1. 11о.1|оя<сІ-и-1с о ирт-тметтент-ш методов активного н т-штсрактнвттого обу-"чения
при реалт-гзашш образоватсльных щэогратх-тм высшего образования - Програми-1
баытлащиката и стнетшалнгста (далее ~ 11олткспне') определяет оргати-гъатшопиые
форм-ты и .-\-1с..\ант-гн\--1ы иригх--тсисния 'гсхиологиі-і разытватошсто обучения на основе
активных и н1тгеран'п-г-Івных в--1ето..тов щэоведсния 'запятніії в (Іи-тдпіалс федщчалын'и'о
сосударсттштитого бтотокетнош обра'юватсльного учреждения высшего образ.:ванн-тя
«Ростовснні-і |осудптрствсштый университет путей сгообтпеш-тя» в 1. Ворот-Іеас (днеыее -
Фил иал ) .

1.2. Настоящее ІІолоаєсти--тс разработат-то в с-оотвстствш1 с:
- Фелеральпьт 'законы-1 от 29.12.2012 Не 273-433 «Об обра'зотшшит в

Россшїіской Фсдсраишт>›;
- 11рт-псаїшм Мт-шобриаунт-т Росстат от 06.04.2021 Не 245 «Об утвержденип

Порядка оргг-тнт-вации и осуптествлснт[я обраішватслытой дсятслвносят-1 по
образователыным программам-1 высшего образовано-тя - прогрщ-Імам банантаврт-тата.
пІЮІравтв-швт систи-талтггста. Ітрограв--тмам магистрагуры››;

- Методыческтнии ревоа-Іеттдати-нш-и-і но ортаиизат[ин образователытого процесса
для обучснІ-їя ит-твалт--тдов и лиц с ограш-Ічешными вон-тож!тостям-и-т 'щорсъвья в
образователытых органт--гзаииях высшего обра'ювє-ип-тя. в том числе остнниснпостІ-І
образотнггелытого процессе (утв. Минобрттаукт--І России 08.04.2014 МАК--44/05ви:

- 11рт-п<аЗ(и\›-1 Министсрства обра'Юваш-тя н науки Россиі-їсноі--і Федеръ-ип-и-т от
29.06.2015 МебЗо «Об учвер'аотети-ш Порядка ировсдст-иїя гоеу,.чарствс1-1ной июговоі-ї
атгсс'ташит по образовагелыІытх--т програм-1мам-1 высшего обрг'гзовапня _ прогреть-там
банац[аврт-тата программам-1 ст1еш-іалигета и програм-1а-Іагт-т мат*нстратуры>> (редст
27.03.2020);

- Федерации-ними 1осу;тарствст-птыл-ш обра'зотштслытымп сгаттдартги-и-т высшего
образования (далее - (1)1"'(Ґ)С 130) по на]траштстшяъ-т 1тодтотовкт--т/сттстшальносш;

- ирт-шериыми основным-1 обра'ювателытыми програм-1мам-ш но на|1|шв.т|е111-ни--1
нодлотовнт-т/сттсииалыюсти;

- лоналыими-1 нормативными антатх--п-т (_1)1`1~3(_')У ВО н <.1>и.:шала.
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1.3. С нелыо форв-птроваттия и развития 1'1рот]'}есеттоналштык навыков
обуІкнонниткся при реализашин--т ост-товнык обшіэователыник нроциним нрсдно.:нн'астся
широкое ист'Іольїинин-тие в учебном нронесее акп--твнык н нъперактнвныкІ форм
проведения занятт--тй в сочетаитш с внеауднгпіорттой работотї'і.

Удельный вес заиятиігі., 1тровтіщиь-тык в 1»н-пїерактивт-іык т]кърмак_ отц'тсцец-тястся
ост'збет-нтостыо ко1-тт1ин-1ге1-ш-1 обучатонн-ткся нятяь-н-ь легкими-ні н еодеряотннем
кот-Ікретнык диетн-тплШ-т, об|_)азова"т`елтлн-,нни етат[ди-тргаь-н-т и дітолъкен соетг-тштлті., не
менее 20 т'Іропет-ттов аудиторнык 'занять-їй

2. Модели Методов обучении и особенности ик нрі-нисненпя при обученнт-і
лиц с ограничепными возможнос'і'яв-п-і Здоровья

2.1. В педагогике различают несколько моделей обучент-тя:
- пассивные методы;
- ак*'п›-1виыс методы;
~ интсра ктт-івт-т ыс методы _
2.1.1. Пассі-твиый метод - гэто форд-ш взат--тмодет-істтн--тя пренодн-Івателя и студента.

в которой преподаватель является основнык-т действ3-яонн--1м лт-'тнок-т н уяниннтятонн-тм
код'тотх-т занятия а студеІ-тты выстут'н-нот в роли пасет-твнык елуінатедтеГ-і'___ ноднн-Інет-нтык
дирсктивам нрет тодавател я.

Связь преттодаватсля со студ'тстттаігы-ти на пассивных тзг-нтя'п-Іяк осутнес-тт'нвтется
І'Іосредс-твоь-т опросов, саь-тостоятельнык и кот-ггрольнык 1.*таботЧ тестов и т.д.

2.1.2. Активный метод - это форма вяаІ-тмодтейетвт-тя студентов н ттрсІ.тодшвгп'еля.
при которой они вваимодействутот друг с другом в коде 'лтнятт-тя, н студенты 'здесь не
нассъ-твІ-іые слун_1ателт-1-1, а актъ-їві-іыс участтн-н~-:1----1.` студенты н тпрет1о,›1нни1тс.,ть накодоттсл на
равІ-тык правах. Если т-тассъ-Іві-Іьте методы 1'1ред1толагтнот авторт-гпарныі-її стнцн,
взаІ-тмодействь-тя,_то актт--твт-тые больше преднолагактг демокрап-тчеект-тй спеть.

Активные методы обучения - формы обучет-н-тя, т-Іаправлениые на раввт-тп--те у
обучаемык самостоятельного мышлеІ-н-Ш и способности квгн'н'ириІн-троватн-то решать
т-тестатьїтартт-тые професстг-Іоиальиые задачт-ь Цель обучетн-тя - раз:'вт-нипь ь-гь'тнтлетнктс
обучаеь-тык., вовлеченІ-«Іе их в решение проблем, раст111--нэет-н--1е и углублетн-«те гигант-ні н
одІ-Іовреь-тет--тиое развти-тше практт-іческик 1-1авыков и утн-тст-н-тя гы--тыслт-пъг разк-тьннляты
осмыслт--твать свои действтитя.

2.1.3. Интерактт-твт-тый метод (<<_[гле.г>> ~ гэто т'а'лн-тмІ-тый каста действоъштт.)
озІ-Іачает взаимодействовать, т-такшп--іться в рено-ние бесед'на, д'ъ-талота с кем-_'н-тбо.
Другими ся'товами, в отличие от акп-Івнык методовч итттерактт-тшнлс ор_т=1е1-т1_'1-×1роватн-,т на
более широкое вватгімодеії-іствие студентов не только с нрептнинкп'елем, но н друт е
другом-1 и на домІ-«-нп»-1'роваІн-×Іе активное-'пт студентов в процессе обучет-тия. Место
преподавателя на ит-ттерактт-твиык *зат-тятт-тяк сводт-ттся к нанравлетн-но дтеятельнос-'п-т
студентов на достил-гет-Іие Целей Занятия. Преподатлггель татокс разраба*гывает план
Занятия (обычно. гэто иитерактивиые ущиокт-теІ-нот и гищаъшя. в коде выполт-теІн-нт
которых студент изучает матерш-тл).

2.2. І/Іт-ттерактивт-іое обучеІ-н-«те - это снецтшлы-Іая форм-та орган-н-г-загции
познавателы--іой деятельности. Она нодраауь-тевает вполне конкрсттнле н
прогнозт--труемые пели. Цель состоит в создат-н-=н›-і тош-нрортнык условнЕ-ї обучетнитя, нрн
которых студент чувствует свото усненнтость, евото и]гтел'лектуа;н.:туто
состоятелы-Іость, что делает прснтутспкннтым сам щїъонесс обучент-тя, дать *знати-тя и
навыки, а также создать базу для работы но рстнст-тіт-«по т'троблсь-т носле того. как



обучение затон-Ічится.
ІёїІ-ггерактнвиос обучение - 'эт-оп прежде всего, днгншоговос общего-те.. в хтщс

которого осуществляется взаиьнщсігїстві--Іс ь-Іеяоту студентом п 1трещ'нніватслсм с ь-1еъкду
самиь-тн студентам-1.

2.3. При выборе форм щзоведст-іня актиІп-п_~.~1х и итгге|хп<тнвп'ых 'занягні'ь
обучаъопн--Іхся претІодаытгель должен у'н--ггывать ъннн-»тчпс в группе т-ніы-1ли,.=[ов в і-тбо дппІ
с ограпІ-іченными возь-Іояо-Іостя ми здоровья.

В зтих целях 1Іреподаватель должен запросить у заведуІощсго кафедры
инфор маЦиїо о пал ичии :

- в группах обучатонняхся иныпп-щов и лин с огрє-пн-тчеІ-нІьІь-н-і во-ъь-тояо гостях-пт
здоровья;

~ 1--н-1д1-1видуалы-[ой І'Ірограь-тмы рег1б1-1.11нгатн/н-т 1-1шнпн-нк-1;
- заявлеІ-Іия со стороны обучатощсі'ося (родіиггслей, затоп-пп-ях прсдстагн-ггслсй) о

разработке адаптироваі-н-іоіїі(ггбрг-ізоватсльпой прогіхть-іь-ты;
- мслинг-н[ских ноказатн-тй для разработкІ-«т адан'П-иїроваІнтой образоыггсцпятой

програ мм ы ;
- адаптщювгв--іиой образшзагсльно й програм мы.
Исгкнтьзовапт-те акті--Івных и интерак'п-Івных форь-т (_)бу-зтеіп-ія долина;

соотнос[г-ггься с особепІ-ІостямІ-«т 1'ісихофизі-ічестшго разы-птвь 1пІдт-нн--ь'тутаІьных
возь-толо-іостеії-ї и состоят-тия з,1__1о|і1овья ит1вали,.=_в_н_ъ п лин с от'раппчслппзин
возмохсностя мн здоровья _

При 1-1а.л1--1ч1«-н»1 меди1н--1ис1о-›1х поіотзащ-нїі н требоып-пнїі штатггг-цэощщной
образовательной нрограь-ть-іы преподаватель обязгш т-тсподьзовать спелн-шд-Іьныс
уз-ісбі-нно-г-і. учебі-Іые пособт-Ія и ,тносс-н'с'н-тчсские гы-гатеІп-'тазп-я.

3. Цели н задачи активных и шггерактпвпых форм проведення зашггі-іі-і

3.1. Целыо ПрІ-гімснснь-Ія актт-»івных н интерг-ткзз-»і1зІ-1ьтх форм 1-1роведсния 'нщятІ-тй
является новьннеІ-Іие продуктивности Процесса обучения., создат-[нс зффсктт-твных
услої'зий обучеІ-Іия., снособствуіоннїх форь-н-ІроватІнІо _1'Ісобходн-ть-пях зг-Іапі-тй и
коь-птегснш/ій, практгг-ісских навыков рсщещиія посташтенных задач.

3.2. Нримеі-іеІ-н-Іе активных и итггерактпвт-тых форм обучсщ--тя щ'н-гпнтпо решать
следующие задачи:

- повыщепт-те зффективнос'п-»і обшзоватслы--Іого процесса о утвоепне учебного
ь›1а*'герІ-Іала;

- усилеі-ниіс мотиваш-ні к І-ізучещно дт-Іс]нптлт-нтыд
- форь-н-ірование и развиті-иїе 1[рофсссІ-тотталы-Іых навыков обуЦ-танпцихся;
- форь-шрование комьтунт-ікатг-Івиых на-ъвыков;
- развт-ітие навыков анализа и рсфлексивт-іых 1троявлет-тий_;
- развитие навыков владет-п-иія современпымн тсхшІчссто-»Іь-п-І срсдстъшмп н

технологиями восприятІ-»Ія и обработкІ-т инфорьн-щт-ти;
- самостоятельный поиск обучатощимися пугей и Інтрт-тангов решещ-Ія

Поставленной учебной задачь-І (выбор одного из 1тред.ло:›ке1-п-Іь1х варІ-[а.1-ггов или
нахождение собственного варианта и обосі-іоваі-Іне _решенІ-ія);

- установление взаимодействия между студеіггам'ь-т.) обучсщ-іс работе в коьнн-ідс
проявленню тернимости к любой точке зрения, увазксі-н/по нрава кахоъого на свободу
слова, уваЖеІ-ппо его достоиІ-Іства:

- выход на уровень осоз1-нп-н-1оі-ї комнетентт-іостз-і студітента.



3.3. При иснольвова-нн-н--ї ит1те1тактивиыкг ([ктрм роль ттретщ.:шватсд:|я резко
к-тет-Іяется. он перестаёт быть централы-іой фитуроіїі обучения и лишь рет 3.--'.г1нр>-е'1
процесс. їнн'ннх-тается ето общей ор]атн--1:;-:а[н=1еі›ї., готовІ-тг заранее нсобколт-тмые ваддннн-тя н
формул1-»1руст вопросы І--Іли темы лля. обсуждения в Грех-числахн дает конс_\д'.т-твтант-нт.
контролт--труст вред-тя и порядок вынолнетн-'Ія намечент-тото плана. ЪЩгІстт-нтки
обращаются к соцтншыкны--ту опыту - собствст111<_›г\--1_\-' н лрутнк лю,_»'тст`--'1. при чтом нм
нрикоДЬ-ггся вступать в коммуникаш-»но лрут с лрутш-т, стъвк-тсс'т'но решал, поставленныс
'залачт-т.. прешітолевать котнрликты, накшн--тть общие. точки сопртншсновсттия, 11,.ттн на
ком пром ие еы .

4. Организация проведення активных и ннтерактнвныкг іъаня'п-'і й

4.1. Органна-ІзацІ--У-Ія ніггерактІ--тштого занятт-тя ,гтолэкна ба'зт-'троваться на следт__\у'тонотх
основи ык метолическик приинит так:

- занятие Является совл-тестной работой преттолатштсля н студентов;
- все участнт-дно-т равны незавтг-Іетн-то от [ш'зраетач сотн-тагтьного стг'гтд-Ґ'са, опыта.

места работы;
- каждый у1~тас'|“1н>-тк 1.-тмеет право на собствст-н-тое кнтетн--те по любомуг вопросу-'1.
- 1-›--1с1оночается прямая крт-тп--тка л тип-тосты, кришке м оэкет 'полвсртиутъся тот'твко

выс ка'з ываемая идея ;
- услышатн-тое на занятии должно воснрт-тниматься как ннт|›ормання к

размышлси и то;
- тннттелытый подбор рабочих термт-інов 3,-"чебноі-і н нрофсссиотталытотїі .І_|скс1>н~.:|-1.

уеловнык поияти й ;
- всесторонІ-Іий аналІ-І-із конкретных пракп-тчсскнк примеров 3-'1цшштенческой н

1-1ро([)есст-тотталытоі-ї Деятельности в котором обучает-тыс вьнто.:нтя|от различные
ролевые фуІ-ткнт--н-т:

- выполІ-теІ-шс на каждом ваІ-Ія'п-н--т олтнпх-т из обучатонн-тхся (|›_\,--'1-н<1ннт
руковщнтгедтяЧ который 1›-п--н«~нн-«11-»1рует обсуяотетн-те д-І'чебной проблемы:

- активное иснользоваІ-нте тектшчестшк учебных срслствЧ в 'том чт-т'сд-те с_тн1|`-'1,.чт_›в_
(])1›-1льмов, роликов, вІ--тдеоклипов, ингерактт-ннтой дітоскт/І, е 1-1омонняо которых
илтосты-трусыя учебный к-Іатерт-нш;

- постоянное поддержат-«те преттолатнттелем активного втт;-~*'тір1-11“р_утншвото
взаитх-'Іодействня_ снятие им 1Іапряженности;

- оперативное вмешательство препоіннштсття в кол ,тн-текутс.с1н=1 в с._'15-"\тг\с
возІ-нткт-Ювения т~1епредвиленных 'грудитоетеї--їч а таки-сс в нсляк тюяснстн-тя новых ,тдтя
сщ-чнателей положет-п/пїї учебной прогргнимы;_

- 1-»11-1те1-1сивт-тое иепользование штат-1вилуалытых 'зат-нттт-н-і (дшматнннс 'шдннн-тя
творческого характера) и и1нн-»-Ів1»1луьн1ы'тык способт-тосгтсі-і в тр_\_›'т_нтовых т-ъатнтгтгтяк 1,

- оеутнеетвлеІ-нх-Іе взаимо;теі-їствия в режиме стршото соблкщстннт
сформулироваиных пренодітавателем пора-т. правт-тл. ноотнрснитї'т (тннсаїштн-ті-ї) і-за
тїтост'т-Ігну-"тьтс результаты;

- обучеІн--те прт-тняттно решент/нїї в 3--І'слотн1ях экссткот'о ретламснта п налнчт--тя
алек--тет-тта ІнтеопрелелеІ-Іности 1.-1н(])орк-1а1н~1н_;

- регулярное обновление и испоттьгзование '_нтектронных учсбно-метель-1ческих
изданий.

4.2. Вне вавІгтсїитмоети от формы ит1теракгивт-того їннтятт-тя оно лолэкно вклнншнІ
еледутоннте остетовІ-Іые этапы: подготовитслвнь'т'й, встЬ-чнтеннс., основная частьЧ вытнння
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(рсфлскст-тя).
4.3. ВІ-ісдреІ-н-тс иІперак'1'1»1вных форм обучеіп-тя - одно из важ11с1`-ї|ппх

1ІаІ'ІраШеІІнй совершеІ-ІствоваІ-н-ш под.п'отовкн студентов в 1їІїч-пп-ктлс.
В процессе обучения необходим-то обращать вІ-тиманІ--ъе в 1'Ісрву1о очсрсд'іь на тс

ме'пщьк при которых обучаемые идентънІпҐІІп-»Ірутот себя с учебІ-іым ь-Іатерь-татпм-к
включаются в изузктсь-туіо ст--І'1'у':;пн«по, побунокпотся к ак'п-тштым деї--іствъ-тяь-к
переживантг состоят-п-»Іе успеха и еоотве'гетвеніто мотивт-іру'ктг свое поведет-те. Всем
зтъ-Ім Ґтребоваіп--іям в І-Іатитбольшей с'тетіст-п-т отвечают интсрактитя-Іыс мсто,.'_ты обущеъ11-1г-т.

Учебный процесс, оп[Кіраіопп--ІІйся на ъ-1спользоватн-іс нігтсрактт-ъвпых методов
обуІ-Іения, орГаІ-п-ізустся с учетон-1 включенностт--т в процесс познатптя всех студентов
группы без Іг-Іскшочення. Совь-Ісс'п-тая дсятсльпость о'ннпктст.. что тп'окцый вносит сити-1
особый иіІдивт-тдуалы-Іый вклад. в ходе работы т-отст оба-ген зі[а]п-'1я'к-п--'1; 11,.тсях-п-т.
способами деятслы-тоет'т-«і. Органт-тзутотс.:~'1 н]нтнв1--1,-'1уа.1"1ь1'1ая._ партктя и труппошя работач
1--1с1'тол1-›зустся І'Іроск'п-тая работа, ролевые нтрьк осуптесттитястся работа с доку-'метпамп
и разлнчпыми источтІикамІ-ї иІ-крорл-шаш-›-11---1. І/Іт-ттерактт-твт-тьтс гы-істоды основаны на
прІ-Іп-нни-птах взаІ--ІмснкгїїіствІ-ш` актІ-І-Івпостт-т обузк-тек-тыха опоре на групповой о1[ьгт__
обязателыїой обратІ-Іой связи. Создается среда образовагсльного обтпсш-тя, которая
характеризуется открытостыо., взанмодействием _утк-тс'тті1--1'1-<:ов11 равпыь-н--т правами
каждого аргумеІ-пт-«іровать собствеі-І1-1уто точку зрснІ-о1_._ 1[аташлстн-тегт-т совместного
зІ--ІаІ-п-нд возь-Іожііостыо взаІ-тмт-Іой оценки и коитрштя.

Ведупн-итй преподаватель не только сам _,гтаст новые такая-тяЧ но н ведет
уІ-тастт-іт-Іков обучеІ-пиія к самоетоятельному их пот-теку. Актт--ниіость преткдттаыттеля
уступает место ак'п-ївноетт-т ету-адептов. его задаІ-Іей е'п-н-'Іовт-»пся создан-пас условт-п-ї для
их ннт-Щт-таттг-івьі.

4.4. На подготовт-Ітсльі-іом з'п'іпе прет[одаш'ітсль протізвоҐ-'п-тт подбор темып
сІх-ттуашик определение дефъ-н-пи-іш--н-'і (всс 'гсрь-п-п-Іьь поп-пяти н тд. должны быть
одит-таково ноняты весь-тн обучакд[поп-ася), подбор таяпсретпоіїїт формы нъ-ітсшктпвтІото
занять-тя. которая ь-тожет быть зі]н|)екп-1впой для работы с данпоі-ї темой в данной
трутше.

При разработке и подготовке 'иїІтерактнвіІото затоттня псобхсвтимо об|хгт111ть
особое вІниІмаІ-Іие на следующие моа-Іст-тты:

- при выборе темы І-Іеобхотпг-Імо учитывать возраст участниконч их тоггертссы.
будущую специальность, затиінтсрееоып[ность группы в данном-1 запятит-к врсь-1е1-1ныс
рагу-тки проведения занятияч опыт проведет-ная зат-тяттг-тя по иным тега-там в ,Ган-шой
студенческой группе ранее;

- необходимо обеспечить ряд условт-тй: четко сформул1--11Ю1кпі1_› дель іктпятия,
определить перечень основных вопросов н их 1'1ослс;к'яштсіп-пктсть1 птнтобІхтть
практт/-ічесто/іс прт-пы-теры, обозткщент-те 1'1срспскт1-1вь1 рсалнзаш--ш 1ю.:1учс1-1пых зпддппіЧ
подготовІҐ-Іть рг-тздаточі-Іыс ьктгерІ-тальк обеспечт-»іть работу техІ-шческого оборудованп-Ія.

4.5. Вступление иІ-Ітерактивното занятия претптолагает сообщение темы и пслсй
зат-Іятия, а татоке:

- учг-тстники знакоа-іятся е претшатаеь-іой ст-ттЬ-*ацнеі-і н проблсмоі-Ъ над рсшсшісм
которой и м предстот-тг работать.. а татокс с Целью.. которуіо и м 1'Ісобход'п-1 мо достт-[чьд

- преподаватель иіпрормирует учас'пшков о рак-кяп--тых ут-тютшяхъ щшвнлах
работы в группеНР дает четкие иІ-тструктшн о зом., в каких пределах участт-н-но-т могут
действовать на занятии;

- при необходІ/Іь-іости представляют увтае-тІ-Іиков (в слут-таеъ если зтн-тя'п-тс
межтрупповое, мсждисЦъ-їплнІ-Іарное);_
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- добІ--іватотся од!говг--ІачІ-Іого сема-п-ггнческого понигы-гаІ-шя 'гсрк-п-нктв н понять-ні;
,тшя этого с номошвкіт вопросов и ответов уточпяіот ноІ-ія'гІ-тіїїный аппіаргпц рабочие
определения Іяізучаемой тек-ты.

4.6. ОсІ-іовІ-нтя часть иІ1терактив1-1ого занятия штределІяется выбрані-іоі-»і (рорк-пп-і
иптерт-Іктт-»івІ-іого ЗаІ-Ія'Шя и включает в себя следуіоІцъ-Іе осІ-Іовпые кпп-тенты:

- выясІ-ІеІ-н-»іе потн-ІцІ-Ій у І-ІастІ-Іи ков;
- еегк-ІеІ-ггацт-гія аудиторъ-н-т., формІ-гірошн-іне пелсвык групп но общности ногопп-іі-ї.

каждоі-і из групп; для чего прог-іввотптгся объедї-н-ІеІ-Іис скод'п-Іык мнсіп-тй разных
участников 'вокруг некоторой ноїн-нп-н-т, формиротнінне сді-ппяк напірнвлешй
разрабатываемык вопросов в рак-ікак тек-пл занять-ш н со'.:;-1асгся на аудотнял-1н на-ъбор
групп с разными г1о'31-›-пн--нп\-1и;

- ор “анІ-тзация коммуі-п-1кацин к-Іеэкду сегк-тешами; туго-т шаг особенно
'закрсктъ-Івен. если занятие проводп-ггся с достаточно болыной этущі--гъ'оІтией; в 'їггом
еду-*чае сегмсг-пнрование нредставдпгет собой ш[струн-тент новышсш-пі 1пгге:гсг-[вностп н
'эф (ректн вт Іости комму н и кацин ;

- иІ--ггсрактт-«івное позиц1--1онщїъоваін--іеч вшночаіоіцее четыре э'пнта: выяснспІ-те
набора позиций аудІ-ітор ни,

- оса-кіыслеі-пІ-те обще-го для *тп-'тк поін-нн-Ій со,.г_гер:›і<:апі=о1_; нсрсоск-тыслсіше *лого
содеряон-н/Ія и ІншолнеІ-н-»те его і-Іовым ск-Іыслок-і, формъ-ірование 1-1ового ъп-ъбора гкгн-н п-І й
на основанг-н-І нового ев-тысла.

4.7. 1111ггерак'П--Івное занятие обязателы-іо г..чо_т'1;ъ~›кно. закгшчнвгпъся вы гкшамн
(_рсфлекет-іей). РефлексІ-Ія наш-кіпается с шліценграі1ни участін-Іков на эмоін--пл-1алы[ом
аспекте. чувствах; которые оІ-Ін непытънлнпі в процессе 3:.1нят1-1я; :_зг.1'1'ек-1 прог-твшоп-пса
оцеі-Іочный '__-тгап - 1;1;.Ія|1н'1еїїї--Іе отно'1пе1н-1я ущасттп-т ков к со,..11еря<:ателыюму аспскту
1-1снштьвовь'п-н-іык методІ-п-с; актуалы-іості-т выбранной темы; рефлексг-Ія заканч;[вается
обЩЬ-їми выводами, которые делает 1Ірс1клкпза'гслв.

5. Виды., формы и Методы эпсп-івных и нн'1'1ерак'гнвнык занятІ-Іі-і

5.1. Для ренІеІ-Іия восгп-»гіа'гецпл1ыкг и учебных 'ковш 1ірсподшвателем могуг быть
Ь-ІспользоваІ-Іы следующие основные виды, формы н методы иптеракгЬ-гшІык Заі-Ія'гІ-ц-ї:

- кейс-а-Іетод (__еаве-Ѕнкїу; сг-ітуаці-,їош-Іый а ноль-13):
- ъп-ътерактивпая лекция;
- нресс-коІ--пререІ-Щия;
нроблек-Іная лекция;
групповая дь-їскуссъ-тя;
метод проектов;
презенгаш-*ія;_

- лекция е использованием интерак'п--Івной дос1о--1;
- сетевой информацг-Іонный образовг-ттелы-Іый ресурс (се-тешпі ресурс);
- програм-твое обучать-те;
компьютерное моделирование н пракгнческий анализ ревулкгатов;
к-Іетоды д'.п«1екусс1.»1й (круглый стол; заседание .'.)1~:енертпо1`-71 группы; форум. дебаты

и др);
- мозговой штурм (мозговая атака);
- деловые игры;
- треІ-Іинги;
- компьютерные симуляцъ-іи;



- сем [шары він-кінотовом рено-тыс;
- видео - тетІекоткререІ-Ішин-т;
- работа ету-*деі-ічсскик ис-сдсдоватст1ьск1-1к групп; Мастер-тотасс.
5.1.2. КеІЪїс-ь-Іетод (_от аі-ІглІ--Ійского саве - случг-тй, сти-тгуаІнҐ-та) -

усовсршснствованІ-іый метод анализа котптретньткІ сн-'гуаш/тй, гы-Іетод актиы-тот'о
проблемно-сигуашаонного анализа., ос-т-іоваі-п-тый на обучст-ннт путем-1 ретнсън-ти
конкреті-Іык задач - ст-тгучщиі-і (__рс-шсІ-н-те кейсов).

Не!тосрсдствептіал цель ь-тетоН-'тьа саве-внкіу - обучатощнесл ,лодокны
проатІалІиіізщютктгь с'1--1туатн-поч разобраться в сути 1'1роблем, прсдд:1.:;ы~:нп.~ тлтзыкокньш
решсІ-н-«ш и выбрать лучшее из ник. Кейс-ы делится па 1ірактт--іческг--те (отраэкагонн[с
реалы-Іые а<1-›-131-1е1-11-1ьіс ст-гтуч'нн-н-І)_, обучалонн--іе (і-гіскусственно со'_тдьн1111›ге__ содсткатнис
зІ-ІачІ--гтельный алек-Іет-Іт условпости при отраэке:н--п-›1 в нем ъкт-гзпи] и т--тсследкъват*ельсквс
(орт-ІеІ-Ітт-ІроваіІные на проведение 1-І1сслсдоватсльскотїї дситс.:[вт-тосты 1лосре;нтглтиич
нрг-Іь-тененІ--іл метода моделІ-гнэоваІ-н-тл).

Метод конкретных ст-тц-ацт-нг-і отт-1ос1-п'сл к нст-н'ровыз-т 1-н-н-тп11_1нопным тпстш-зным
методам об_\_-›'че11ия. І'Ірн анализе кот-ткретт-іык сі-ітуатп-тй у обучатотниксл ргшвт-нкнотси
1--1авь1къ-1 групповоїіі, іюмаІ-н'н-той ра-тботыч что расширяет 1к)їи--1о:›ь:1тости для решении
тшн-тчнык проблем в рамках 1-1зучаемой тематиктиі.

При изучсІ-шт-т кот-шретнык етуант--тй студент дотокст-т нот-тать с1--т1'),›*ацт-11о, онетн--тть
обстановку, определить, есть ли в ней проблема и в чем ее суть. (_)пределить свото
роль в решенън-т проблемы и вьтрг-тботать целесообразІ-тукт лІ--н-н-но поведет-ти. Метод
1<:онкрет1-1ык сі-гтуаш-ій можі-[о разбт-п'ь на і-зтапьт: поднтотові--ттслынлй_ оїитакогы-нттельный.
атІалт--ІтІ-шеский и итоговый.

Метод савс-Ѕшоу разтиптает следующий ттав1'›'т1о-1:
І. АншнҐ-Ітт-тческт-Іс умсні-1с Іоьасст-нІЛ-нн-тролкпн [наделить существсттнпо о

несущественную инт])о1_лиатнаноч атІалг-»тзІ-цктваты 1предстатыить и добывать се, накоднн ь
пропускт-ї ипформатн-пг-І и уметь восстаІ-1авлІ-твать ик. Мысцн-тть лспо в ,тогІ-тчно

2. 1І'рактІ-шеские - пон1--1:›кеІ-п-1ьп-ї по сранптеІ--нг-но с реалыіоі-ї сІ-нучннтей Ніитвснь
сложности ттроблеь-ты, 1'1рсдставлсиной в ксі-Ґтсеч способствуст формщюватнно на
практике І-іавыков исполь'зоват-п-«іи разтншнык ь-Іетодов и 1лръ-н-нн-тнов.

3. Творческие.
4. КоммуІ-ІикатІ-твные угу-тет-п--іе вести тн-Іскусст-но., убеаоктть окт-'экатошик.

использовать наглядный матерт--1ал, коопер1-1роватъс-я в труппы, 'таіпшъшть
собственную точку зрения., состатпнггь щкпітогїй, но убстнигтсльный отчет.

5. Сотнтальные о1_1еІ-1ка поведет-ны лтодей, умеін-іе слункттн нод.дсржтгтвать в
дІ-Іскусстн-і или ар гумет-ш/Іроікіть протт-твот1(›.11ои-~:г-тос мт-тст-п-тс и т.п.

6. Самоанализ - несогласие в дп-Іскуссъш способствует осоін-іапито и опыты-гад*
мнения другІ--тк и своего собствеит-т ого.

5.1.3. ИІ-Ітерактивная лектні-нт - выстуттлетн-те всдутнепт иі'г. числа обЬ-щаіотш-Ікся
перед большой ауінаторІ--Іей с прІ-,ниеІ-Іением следучонн-тк активных форм-1 обут-тстн-зізн
,гті-гіскуссия, беседа, дел-тонстранна слайдов или учебнык ф иньз-т о в_ моіпо во й нод-ры.

5.1.4. Лекш/іл пресс-котнрсреннил- прошнн-ттси как1таучт[оч-іракп-тческос гтаінттнс.
с гзараІ-тее поставлепІ-Іой щэоблемой и ст/тстсь-іой до1<ладов._ днІ-гтстты-[остыо 5- І 0 ,н-тинутд
Каждое выступление нрсдставллет собой логически закотшеиный текст; заранее
подготовлештый в рамках предлоэкеі--тиой нрсподатштс.:[см програма-ты_ Сошнсдчнтость
1'трсдставлетІных текстов 1'1озволт-1т всесторотнте осветить проблему. В конце лскнт-н-т
преподаватсль подводит 'итоги самостоятелытой рабо'іііы и выстутнтеттий ›а',“гу*,.¦_н:1-1'товЧ
д01 толпялилиуточнил предложениуто и нфор ь-таш/по? и форь-Іул 1-1рует ост-товІ-нде выводы.



5.1.5. Проблемная лскпня - на '_-этоіьі лсктпп-т повое ї-тнание вводится через
щхтблемноеть тк'ттцю++е,гт.._~ задачи или ст-гтуапІ-т11. При ттом процесс позпатнгтя студиептов в
сотЩЩІ-Іичсстве н диалоге с преподкнкп'е.:тем 1триблпишется к псслсдюыпотьекой
,ттеятельности. СодержаІ-Іт-Іе проблемы раскрывается путем оргатн-гипп--п-т пот-тска сс
решения или сумкпк-троваттия и антенн-шт Іграни-нн--їоппых и совреь-тст-нтых точек зрения.

5.1.6. Групповая дискуссия. Дт--тскусст-ія - что пслетнптравлсппос обсу'я<,.чепткг
кот--Ікретното шнтроса,І сопровождаюнтееся обменом ь--н-тспт-тяь-тть 1---1деям и к-тсяоту дву м я н
более лицами. Задача дискусстш - обтнтрунотгь разтн'пнятя в пожить-нптип вопроса и в споре
установить тя-тетт-гнту. Дт-'Іскуссии могут быть свободными-«1 и уттравлясмымп. К технике
упраІ-злясмой дтн-текуссІ/п-т относятся: четкое (нтрсделент-те пелп, т[рот'нозт-ц'юткптпе
реакции оппонентов, платнтроватнте своего поведения. оцхнпшст[не времени на
выетуштепт-'Ія и их задаётнная (шереш-тос'гь. Групповая ,тп-текуссня (обсуж.,.'тспне
тптолголоса). Для проведенІ--тя такой дт--тскусст-пт все студенты, прнсутсгвуюнп--тс па
1[рактт-Іческом занятт--п-т, разбиваются па тўтебольшт-те нодгрутпты._ которые обсуэк;тают те
или иные вопросы, входяппте в тему занятия. (с)бс_уокде1нтс .\-1о›-кет оргатптезовываться
двояко: либо все подгруппы анал1-гн-труют одт--Ін п тот же вопрос.. тп-тбо топовыо
круч'п-Іая тема разбт-твается на отделы-тыс звонил-тя. 'Грант-пп-кннтыс мате|н1аль|тыс
результаты обсуокдетпот таковы: составлет[не стпІ-Іека интереет-тых м ыслсі-і, выстуттлент-те
одного или двух членов подгрупп с доклада-тмт-т, составление метотншеских разработок
1-1-1л1--Ґ1 ш-тструктшй, составление планадейст`1шй.

Очень важно в конце дт-тскуссит-т стдтелагь обобщения, сформул1-тротшть вышдт-а.
показать, к чему ведут ошибки и заблуяотеттия отметить все 1--т,.чет=1 и т-[аходкт-т труппы.

Разновт--Ідностыо свободной ,тптскусет-н--т явтнтетея ([юручх-т. где каждому
Желатонтему дается т-Іеограннчетпюс вред-тя на выступаетнтс. прп условпп. что сто
выступление вызывает галерее ау;шторт-тн.

Каждый конкретный форум тшеет свою 'т'сккпттк_\__-' - достапянто пнцюкуто.
чтобы в её пределах можно было всстн мтюгоплаттовос обсуждал-те.

5.1.7. Метод проектов - это способ дюс'п-окения ди;тактнческоі--ї пслт--т через
детальную разработку проблемы (_техтютюп-І-ію), которая должна завертш-н'ься вполне
реальным-'11, ос-язаемыь-т пракшчеекнм результатом офорк-тлснттым тем или нным
образов-1:, гэто совокупность п]эт-1емов, дстї-їс-'гтн-тй обучающихся в их оттрсделет-тной
поетіедователыиитости для достткштия поставлетп-юі--ї задач и - решены-тя щюблемы. лично
зІ-нпп-шой для обучающихся и о(])орк›1ленной в виде тйтекоето кот-1с1-пюго продукта.

Основное предназначеІ-н-те метода проектов состот--тт в 1цэеддюставлетппт
обучаюннїмея возмояо-юети сак-Іостоятельного приобрстстптя знатнн-ї в процессе
решения практт-тческІ-тх задач или щэоблем, требующего тип-ггегратпти зпатн--тй из
различных предь--тстпых областей. Если говорить о к-тетоде проектов как о
псдагоп-тческотїї технологии, то эта технология 1треднолагает совокутпюсть
1-×1се.1'1едовагельских._ поисковых, проблеь-ніых ь-тетодовч ттюрческт-тх по своеі-і суп-1.
1Іренодаытгетпо в рамках щюекта отводтяпся роль Інтзработчт-тка. коошотпатщ'ш.
'эксперта кот-Ісулвгаттта.

5.1.8. Презсптаїшя - зф(])ст<:тпв1ныпї'т способ тюпесепт-тя т-п-нрорматп-тп. пагтнтдпю
представ1--пь содержат-ше.І выдетп-ггь н прот-«нн1юстрт--цюва'гь сообщетп-те п ето
содержательныс (руч-Ікш--н-т. Презентатн-тя провшпттся на основе соврсмет-птых
мультимет'н-ійт-іых средств.

5.1.9. Лекция с непользованъ-тем птгтерактивной ,тюскн
І/Іт-Ітерактнвная доска - это сенсорт-іый экранч подсоединет-нтый 'к коты-11'1ыотеру.

тивображеІ-п-те из которого передает па доску проектор. И1ггерактиш-юя доска
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1тредоставляет преподаватснто и с-'ту-'дтеттт'ътм утв-пктлапос стшстаппс ком]н-,тотщнтык н
траднтн-тоинык методов ортат--ти'запии учебноіг-і дея'тслытости: с сс. нок-тощыо молото
работать с прг'ікп-тчески лтобыа-т 1'1рограк-1мпыз-І обсснсчст-п-тсгы-т и о,.'н_тов|пса-тсъ[но
реалттзовыватъ раїШт-тчІ-тые присту-ты итон-нашту'алы'тоі-і. ко.!'1.чет~:'тивной. нуб.:1н'-тнот`і работы
с.'т'*уо;тст-Ітов. Оснотнтоі-ї формой 1'1ре,.'_тстав.ттспия матсрт-1а_гтовдля дсмоттстратп/п-т ау,-І п-порт-н-т
является презет-ттация .

5.1.10. Сетевой информаша-тоі-п-іый образоватслытый ресурс (сетевой ресурс) -
Это дидак'п-іческІ-тй, программІ--Іый и тектпаческий комплекс, предп-тазначстн-тый ,а_ттія
обучет-нвт с 1'1ре1г-1а-1у1.1.1ес'1'ве1[ным исполввованІ-теа-І средіты І/'111"т`е|1т-те"1' т-теізависи мо от места
расположеІ-п-Ія обуН-татоннтк и обучатотц'т-ікся. Обучетпіте с тюм'отпыо сетевык ресурсов
может рассмг-ттрт/іваться как Цслсттапратптенттый, орт'гін'птпякнтпый щтоцссс
взаимод_еІ`›-'1ств1-›-їя стущет-п'ов с 1трст1о,.гтаткп*елями или стустетпов меаоту собой со
средстткш-п-І обучетп-тя.

Сетевой-і ресурс гы-тожет испольвоваться во всск форма-тк обущс-тшя. гІакпм
обІМ-,ізотх--тЧ сстевоіїі ресурс - Іло учебт1о~методін-нтесто-1й т--нттерактт-твныі-'т ко кптлнгкс.
т-ІсполвзоваІ-п'їе которого позволяет рсатп-сзова'тв полный дт--щактичсскт-нїі п'т-ткл н'зучсння
дъ-тсшіплт-п-ты учебного плана.

}[адак'п-«Іче-сІо-«Іе свої-іства сетевого ресуІ-тса в і'тропессе обученІ-тя т'1о-зтктляитт
реалт-тзоваты

- представлет-п-те на экран-так мот-п-тторов персоналы-тык коты-тпыотсшв
преподавателей и студет-ттов учебІ-ю-гм-тетодп-т чес кой нпформ а 1 [и и;

- дІ--їалотовый обмен между участтптками образователытого процесса в реалыкъм
(оп-Ііпе) и ого-тожент-Іом (оҐҐ-Ііпе) режт-та-Іе учебнотїї, а-тстоігі-тической, 11;-ъу-'ттт-1о-
обраіюватец[вной и другой ин[І'зормацт-теІ-ї;

- обработка передаваемоіїї и тіот'туч-тгтек-той 1-1-11-нро1-ж-1атн-тп (крг-птеттне1 распсчапкт.
воспроизведеттие,редакт-Іг-трование)_;

- доступ к разтн--тчтнлтн-т источІп-понх-т т-'Інфоштатп--п-т (порталаа-І., алектрот[ным
“їх-тбл1--то'т`е1<аг»-1_ ресурсам І/ІІ-ттерІ-тет и т.п.');

- орган-1_т-›13аш--1я коллектІ-твт-тык форм обІнен'т-тя преткнтаткттелса1 со ету;тет-ті'ам'т»-1 и
стусцентов между собой посредс'гвом телс- н видеоткпттрерстппц-т.

5.1.1 1. Видео-телеконференш-ія - ву'зовское, м оквувовское собратп-те., сощттпат-тнс
представъ-ттелеіїт вузов с обк-тет-ток-т звуко- и т-нкідеот--пкрортуктпт-тсй Такне собрант-тя ь'ъбычпо
проводятся в оборудоват-н-Іык конферет-щ-валак с 1-«1с11одь3о1шннем спспт-тадт-,ното
оборудоват-п-тя для кот-тферет-пн-тй (проекторы, экран-ты, систса-ты сиІ-ткрот-п-Іого перевода
и пр . ї) .

Цель такі-тк конференций - обсудить І'Іоследп-Іие достгокетп-тя в равлІ-тчпык
областях І-таук, новые дідапные по разтп-ІчнЬш-І аспектаа-т вваик-тодсйствия равд'н-тчі-тык
научт-Іык школ__ способствоватв ит-ттстраттип и обк-гсІ-ту т--1,.-'_тсяа=п=т. стт-тмудщнтватт,
заинтересован!тоств молодежи в иаучІ-тоа-т творчестве.

ТекІ-Іология т'птдеокоиференции позволяет лІ-одям вт-Щеть н с..тн-›11_1_кттв друт1 друтєъ
обмениваться даиным и и совместно обрабатывать их в итттерактт-твпом режиме.

Количество участт-ти ков может бытьІ два и более (видео кот-1 (рерсидсвявь).
Это дает возможІ-Іоств соедит--тсІ-шя с равным и тородами, странаа-щ
Участие в подобныйІ конферсі-пп-іяк раввшшст у студстттов такие важные

личностные качества, как самостоятелв1-къс'1ъ, пелеустрсгутлепт-тость, желапт--тс утнать
т-товое, умеІ-п-те выступать перед аудиторисГ-ї.

Успех подобных кошрсрст-тш-п-ї в решатотней степет-п-г-т 'зависі-тт от ик подто'товкт1.
В процессе подготовки к докладу студент прт-тобретает І-тавыки сагы-Іостоятслвной
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работы с широрматшей, выкодяшеі-ї'і за равно-1 програма-1ы. Этот т-вш'алынлІ-і ттан
научной деятельностт-І-і буду-чтит); снетн-Іалт-»тстов раізвт-ншет умение делать ,токтад на
актуальную те=-\1_\,-т` четко 1-»13латать мыслн. учаетвовать в лнскуеенн н отстаншгть свон
убеждет І н я.

Вт-тдеокотІферепш-н-І 'шачнгелыю раснн--тряют воть-тожностт-т обнтент--нт с.'1'_\',.1тс*1|'т`<'›|'››
кітеяоту собой, 3,-«111учшают качество обучет-н-тя студентов (особенно для 'лт(т\-11'1оІ-і формы
обучеін-тя).

5. І .12. ІбІрограммное обучение. Суть нротраммтюго обучения еоетот-іт в высокой
степени структурироваънюети пред'ьявтвтемото материала н нонтаговой оценке
степеІп--І его уювоент--ія І/Іїнрорматшя здесь предъявтыется Ітебольнн--1.=\-11«-1 б.:юка_-\=н-1 в
печатном-1 вьнте, либо на монт-тторс комныотера. І_І.осле. чего но кажтюму і'ілоку
обучаюнн--ійся доюкен вьпюлнить задан[неЧ показываютнее стспеън, уювосння
т-Ізучаеь-юго гт-татериала І`Ірогрєш-1г\--1ное обучет-н-те нотнюляет обучатощен-туши двтн'атьея в
собственном, утюбъюм для него темпе. І-Іереход к естедуютнед-ту блоку материалов
11роиекотн-»Іт только после усвоения 1тредтыдушего.

5.1.13. Кт--тпыотертюе з--тоделт-трованне н нрактнческнй аналттз ре'зуньтатов.
Комт1ыотсртюе моделирование осунтествлястея с. тюъ-юнтыо програм-нюто
обеенечеш-їя (комныотерной программы). тягалнїзуюн[ей абстратот-кун) модедгь
1-1е1<:оторой ет-їетеь-ты. Компьютерные гм-юдетп-т еталт-т обычным 1--1нетрументом
матеь-татт-Іческого моделІі--ірот-заІн-тя н при._\-1еняютея в фт--т'л-тке. аетрофнзнке, механике.
хт-нупш, бІ--юлоГІ-Ш, эконом-шке, сотнютюттнт н друп--ік науках. Комттьютерные 1\---1оделн
не]юльзуются для получет-н-тя новых 'знати-ні о ь-юдсл1-1руемом объекте нлн для
приблшкенноі-ї оценки Поведет-п-тя ь--татематичеекнк сІ-«1с“1*е1\1, слІ--ннком сложных для
аналнттяічеекого 1/-1еследования. Компьютерное моделІҐ-їрование является (ппн-«ьх-т не,
гяртреьітт-твных ь-тетодов І-тзучент-їя сложных ет-тетем Комныотерное мод-телнроват[не

'заключается в проведет-ш серии вычиелнтелы-тых 'н<енертг-н\1е|гтов на
компьютере`І нелыо которых является аналІ-тз. ннтернретаттня н сотюетавлетн-те
резуотьтатов модетн/Іроваит-Ія с регшьным новедетн-теь--т научаемото объекта и. нрн
необходт--Іь-тости_ последующее уточпетн-те м оделт--т и т. д.

Различают анал1-1т1-1чеекое и ими'пнп-тоиное моделІ-ніютшттнс. ІҐІрн анатннттческом
модтел1.1ровант-1и 1.-'13учаютея ь-іатематт-тческие (абстрактттыс) к-юдетн-т реальнсн'о объекта в
виде алтебрат-І-іческих. дІтфферетнпталы-тыкІ н цензутнк утішштеннй, а также
предусь-татриваюпЦ--тх оеушеетвлеттне. однозначной вычт-тслнтеттыюй нроне,.=1}-=^ры_
прт--тводящеі--і к 1-(1кточному репІеІн-но

При им1-,1'1ац1-'1оі-п-юм ь--Іоделт-троватІии І-І-ісследуютея ь-Іатематическт/їе моделн в
виде алгорІ/Іта-Іщов)Ч воспрет-,вводитЩето функш-ют-тированне песне;тусыоі--і ст-[етемы
путем 1юстІедовательного выполнения большого количества Элеь-іет-п'арнык онергнн/пїі.

5.1.14. Метод Дискуссии шястунает базовым в сти-їетеме итпїеракшвттых ь-те'юдов
обунетн-Ія. включаяеь в каждый из ник как т-теобкодшх-нш составляютная. Вместе с тен`
дт-»Іскуссня может выступать и как сакюстоятельный ь--тетод тнггерактттвтюго обучент-тя.
представленный ан-южеетвом модифт-ткаций_ различаюнтикся енособамт-і ортаннізаттн н
процесса обеуждсштя.

ГлавІ-Іый фактор для повышения Эффективіюсти тнобой днекЬ-Іссит-т - что
сопоставление разлтяічных позт--шъні уч аетни ков.

Во время дт-іскусстШ оппоненты мотуг либо ,гюнолнять друг друга, лнбо
1противоетоять одт--тн другому. В первом-'1 случае болыне буду-"т 1троявляться тонкютваЧ
нрт-«тсупше д1-11ал0гу. во втором - дискусет--тя будетет ноенть характер снора. т.е.
отетат--1вание своей позъ-Щні-т. Как праы-тло. в дт-тскуссІ-н--т нрнеуч'ствутот оба гпн



элемента.
51.15. Круглыї--і стол - тго метод обучения одтша и'з орг'титана-тотнІык форм

І1онтавателы-Іоі-ї деятелы-Іостт-І обучаІоІ_|.н--1кся.. ноілкллятогная гаткрсшггн тктцтутктппыс
ранее глаза-ина воснотпниггв нед'гостаіоптуго и1штора-иннпо. сформщнлаггь 3,--'.-\-1'с1н-тс решать
пробттемыЧ укре.1'11-гг1,~. І'іовитн-ти, 1--1аучІ-1тв культуре всдснІ-ія ді-»іскуссі--н-т. Характсглтой
чертой круглого стола является соІ-ІстаІ-ни-[е тегы-атгь-іческой ,ни-іскуссин с гручнкнъоі-і
консучіьташи-іеі-і.

Основной целыо проведения круглого стола является ввцэабогка у учгіннт--Ікся
ттрофессиональнык уменІ--Ій излагать к-ІыслІ-т, аргумеІ-ггировать свои соображент-тя.
обосновыватв 'преШк-н*аемые решения и отстаивать свои убсждст-ггиг. При ітгом
Щюискодт-гг ткъкретшет-н-іс как 1ірсдсташтеІ-Іной 1-н-1ымт-1 участІ-н-Ікак-н-І круглого стола-1
нІкроргы--1ш1г--11››-1Ч так и информащънач ншгуцісі-н-Іоії-ї обуокнонни-Іся в тцтпсссс
самостоятелытой работы с дополтштелыїым к-Іатер1--кшом при 1-1од1'ог1о1жс к круг-цитат;
столу. а также выяштет--н-те проблем и вопросов для обсуишсния.

ВгокІ-нлмІ-ї задачаа-І и при щнанитзгн[и и икру-чткно стозкгл являются:
- обс-уъкаст-ніе в кшге дискуссш-т одной-двух 1[робтн-'г-к--тныкч острых ситугнн-іі--ї по

данной теме;
- иллІоетраШ-иія мнений. по.1“1оже1н--1й с і--Ісп'олвзогкгнт-тем |нгз.лі-1чнык наглядных

матерг-Іалов (схем-ня, ,т_г1-»-к11"1шк-1мы, гІТлкІЛ--но-ъ ау,1_н-1о-. тншсо'кнн-аст-к фона-_
китгодокугм-тенты_);

- 'гшателыіая подготовка ост-[овнык выстутклоны-тк (нс (нраннчпватвся
докл'адамІ--1_ обзорам-ш, а высказывать свое каюты-че., дока'зателвстшІ__ а]_11“'у'ме1г1*ы).

5.1.16. Заседание ЭкспертноІї-ї грутшы (_кнансльная ,тн-1скусс-І-Іяя) - состоит в том,
что четыре-шесть уІ-Іастт-н-«ншы с зараі-ісс навначет-н-тым предссткггелем, вначале
сова-тестт-то обсуждатот намеченную проблему, а затем 1.1311агатот свои 1-1озт--1ш-н±-1 всей
аудт-ггории. При этом каждый участиик высту паст с короткъ-т м сообшснт-тек-г

Форум - обсуждет-н-иіе., скоднос с игліседаІн-іем гнтсгіерптой 1-1-15-11'1ныж в коцк-
которого эта группа вступает в обмст-І мнен1--1як-н--1 с єжднгоргггсй.

Ст-Ік-шовиум - более формалиаоваІ-іное 1'1о сраыі'сш-ткд с '1предал;шина-1
обсуждет--н-«щ в коде которого уІ-к-тстт-іиіо--т інястунатот с сщ'ъбпштлям-гп.
предсташіяіошими ик точ ки зрень-ія, нос-ле чего отвстшкзт на вопросы ауді/ггщэит1.

Дебаты - явно форд-1ал1-'13оват-н-1ое обсуждеш-тс., 1'1остроенное на основе '_шрапсс
фикс-І-їроваІнкак тнлступлент-тй ущастнІ-«тков - нрсдсгавигслсй двук нултн-ншстоянно;`
соперничг-аошт-Ік комат-Ід (групп). Варшн--ггом гэтого вида обеуждснт-Іі-ї являктгся так
называемые «британские дебаты›>.__ воспро1>гзводянтис нрогшгуру обсу:›1<,1_гс1_[1-о1 вощтосов
в Брт-«ггаі-їскктт парламенте. В ник обсуждение і-іачт-Інается с шастуттлсттия
нрсдставителсй от каждой ив сторон, после чего трибуна щ'зедоставлается для
вопросов и комментариев участников ПооІ-тередІ-Іо от каждой стороны.

5.1.17. Метод мозгового штурма (к-ъозговая атака, Ьгаіпе віопніпё) - операгт-твтпай
метод решения проблемы на основе стІ-«нх-Іулт-Іроы-н-шя творческоі-і активттосты. при
котором участнь-ікг-ъм обсуждения предлагатот высішзыватв как к-квкпо бодынсс
количество вариантов решения, в том числе самых фаІ-ггастичъ-тык. '

Затем из общего числа. высказаннык идей отбирают нш-гтбтшее удачные, которые
могут быть иснольвощ-шы на практике.

Мозговой штурм - один из І-Іаиболсе. 11оп_\_-'ля|н-н~..1к к-1стодов стимулирогкнгия
творческой активІ-Іости, широко исполввустся во многт--ік органнгзагшяк для пот-гска
нетрадигшоъ-тт-Іык решений самык разІ-ІообІкги-Іых 'никак тунІ-Ікєн'лдк или проблсмнык
с1-*ггуа1н-итй.
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Сущность а-істода ізато'ночастся в ток-1ч что процесс сыны-око]нод 11|нгдыоъксн|о|
1-1лсй отлслсн от І'Іроцесса нх крі-пінческой онстнш н отботхъ нснолтдт-онгя
ра'ншобра'зныс нрнеа-Іы «вклточетнтяя фаі-ітаінш, для лЬ-'чшсто нет1о;н_,і~;ованлн1
«человеческого» нотеі-нн/-Іала в нот-иске ремонт-ні.

Цель х-іозговоіо штурма ~ со'здкп'ь новые І-щег-т. І'кїнтутннь 113-›'11_[113-'|о нцсіо ндн-н
лучшее рен_1с|-н--1с. а также І'Іоь-іск как а-хояо-іо более нн-ірокоі'о с1'1сктра 1-1а.1'1ра1в_че1тнй
решеІ-н--тязадачн.

(а)сновной 'задачей а-іетода моіятотнъго нгщ-*ргы-Іа является выработка
(тенерІ--Іроваш-те) ъш'змоэкно болынего колІ-тчества макснмала-ато ра'наообІхганых но
качеству нлей. лрІ-«Ігодъ-Іых Для решення лоставлен-н-іой проблем-ты.

5.1.І8. Деловая нгра - форм-та Іюссозлаш-їя нрешх-Іе-"Шол'о н соІ'н--талы-іото
еолерэканъ-Ія 1ірофессноналы-Іой леятел1,1-1ост1--н молелнроваііня ст--Істеа-а оті101_1_1е1-н-11`-'1_
разІ-Іообрє-ъзї-Іых условні--ї нрофссснот-ншыіой лсятелы-іостнч характсрі-н~..іх ,аля ,цанното
внда практнкн.

В Деловой нгре обучень-іе 3-«'11ас-"1_*1-11-1ков нро1-й-1схол1--1т в процессе совместной
нея'телы-Іостн. Прн атом кгоклый решает свото отлел1,113__т---'к:і *задачу в соотнетств:ш со
своей ролы-о н (руІ-Ікін-тей (_)бЩеІ-н-Іе в дсловоі-ї нгре -- г'по взанмо:деі-їстнт-іс.
нм1-»1'11-1р1ьчощее_ вос1[ронізіюлятнее общснт-іе людей н процессе реалынін-ї т-г:з}--'11аемоі-і
леятельностн.

Деловая 1-І-н'ра - это не просто сова-ІестІ-Іое обучение. Ґпо обЪ-'чсш-Іс совмссітнні
Деятслы-1остн, ув-іст-н-іям н 1-1авыкагы-1 сотрудон-зчества.

Снеш-крІ--нот обучаІоІШ--тх возгт-аоянІоетей Деловой 1--н“ры как метода акттнъното
обуІ-теі-н-ія состот-іт в сдтсдуіощем:

- процесс обуч-Іеън-Ія в-іаксъ-імально І'Іріаблт-тятеі-і к реєшьноЕ-і 1'1рз-1к111-1чсскоі-'і
Деятелыіостт-І руковоін-тгслеії-і н сі'іень-шлнегов. что доетнгастея щеток-1 нсіІолт-,тюватн-[я в
,деловых нграх гъ-іоделей реальных соін--іалыіо- окот1омі-1чсс-к1--1х отт-кшгений;

- метод аеловых нгр представляет собой спеІн-шльно отошшоваліну'къ
Деятелы-Іость по актъ-ъвт-гшаЦІ-ан--і нолучст-н-Іых теоретнческг-тх знати-ні. штрсвоццг нх в
Деятелыїоетный кот-[текстЧ Прн этом про1×Іс-ход1››1т ,цеятслы-Іос'п[ое раслрсдшсчнваток:
какой-то сферы человеческой регшы-іоетн.

5.1.19. ТренІ--н-ІГ - это заплаі--і1:1роват-н-Іый 'заранее процесс. цель кк'н'орото
іиізменнть от*1-1ошент-«-1е., знати-«тя нлн новелеш--іе участш-тков с нов-тощыо обЬ-*чатошсш
опытач н 1-1аправленІ-1ыі-'1 на раЗш-тп--те нашяков выполнения онрснслсгиной ,асятел|_,ностн
нлн нескольких внлов Деятельностн. Цель І[снхолоп-Іческого тренІ-інга в рабочей
съ-ггшць-іьт состоит в том, чтобы та'зні-11'шть способностІ-т _:'н--тчнос'п-І н у;[овлеттшрятв
текущие н булуЩъ-іе нотребності-«і оргаін-гзаш-н-»і.

ОсІ-Іовная цель1 соцнально-лснхолоп-шеского треін-тнга ~ но'вышеі-[нс
компетеІ--Ітт-Іоеті-»І в общеннн. Эта комнетеъш-іость связан-та с пр1--іобрстсні-І1ев-і Знаннігіт.
фщэмЬ-Ірованнем умений, 1--ІавыковЁ разы-Ітнем уетат-іовок, онредіделяіоншх поведение
человека в контакте.

Эф(])ектнвность ПсІ/Іхологнчеекъ-іх трені-г-н--Ігов очень часто выше гл]_к])скп=1вносы-1
ннднінн'ъуьн'тьт-Іой работы за счет:

- ннтеІ-ІсІ--Івнос'п/ъ, которая обееітечь-Іваетея длнгслы-тостыо н 1нъсышет-нтост-ло
нроіраммы пснхолоІт/іческт-»іх трен н 1 | тов;

- мт-іояшеч'тэеІІностн неточннков 1-11-нрормаІтнн для участщ-тка: тренер, 1Ъчнтс'поно1.
возл-Іояєность наблюдения собствеІ-н-Іоп) состояІн-Ія во время 1'1рс'тхояоте1гня Іцкчннна__
нронсходяшт/Іе события во время пснхолоттшсскоіо трещина:

- возв-іоэкпостн Для учаетшіка получать обратт-Іуто связь І-Іетолько от '1*1'тснера. но н



от других участт-н-ітв треншна;
- возв-Іоло-Іостт--І 1точувс'пклшть, что участник не ото-шок в свот-тх проблема х.
5.1.20. Коты-1пыотерт-Іые симуляпии, отличаіонп-ісся от '_градт-нн-іонпых 'гремит-нов

пра кп--т ческоі--ї нат[раш'тенностыо пр гы-тет-Іент/Ія навы ков при вы 1 кинте! 1 и и
тпюфсссиоиалы--тых обязанттоетей. возмоио-Іостыо в--1(т,1те_|[1-1р<.ях-:ния стаІ-І,.чар1ттых н
1исстандарпнлх сигуацт-Ій, разт-кхъбразт-Іот*о бизі-ісс-окруясеттия, уровнеі-ї слоинкъстп, а
татоке шистот встроент-Іые злементы нндиш-ідуалы-то1ї-'1 обратноі-ї связь-1.

КомпыотерІ-іые ст-Ів-тучтятн--Іи являіотся средстш'ях-т обучетп--Ія так называемым
«тм-тягким 1--Іавыкам>> - зоП вкіііз: навыкам-1 ведения нсрсгошлюв., уттравлетнот
кон(_|лн›-нсгом, к.111>1е1-1тскому обслуживанию и т.д.

Коты-нтыотерІ-Іые ст-Імуляции содержат в себе все необходимое, чтобы, с одной
стороны, стать увлекательных-1 опытом для обучаІоЩІІ-Іхся, а с другой - мотІ-тв 1-1ротл1'1іт-,
их иа получстн-іс новых знаний. Эти симуляпитгт, подобно болышнтству комгнлотсръ-тых
игр, 1третшататот одноврев-тенно и достєгптн-[уто долто реатн/тзма, чтобы в-Іоио-Іо было
чему-то иаучтитъся, и одІ--Іоврев-Іентто четко выраэкеіІныі--ї злев-тснт соретнтоыггсттытоетн.
Они могут предлагать совершенно новые, велт-»н-тейные варъ-танты разтн-ггт--вт собып-ті-і. в
то Же время оставляя у обучаіотне1'ос-я 1тувство, что '__-ло и мсінкт он, а нс бизъатс-тренер,
дсрио-гг сІ--ггуатп-но под кот-ггролез-І.

5.1.21. Селин-шар - з[[л]1е1сгтплтая т|1орма *шкрештет-вот ншуЧ-тстн-тых но
обсузкдаемоіїї проблеме знати-153., в1Ґ-1,.тс:-н›от тіггой проблемы в целом-1, (_ъсозншшя ее
соотттес-енностт-ї с другт-ІмІ-т темах-пт в рамках 1.1елостноі-ї 1~:онт_1ент_п-п=1 курса.

Сев-н-н--Іары в дтиталоговом рено-[ме п|'1с,.=_1уематрт-тватот ответы на шанросы
студетггов. обсуисдеІ--п-Іе коикре'п-тых проблем-1 и ст-ттуатн-Іі-ї, что нозшл'тяет
сфокуст-іровать внІ-Ів-танІ-іе ауді-гггории на вопрос-ах.. шязьнхноп[их тив-[бояытп-тй тиггерсе.

В ходе сев-н-«їиара студент учится нублъ-тчі-іо выступать, тнтдетв реакпьно
слушателей и логично, ясно, четко, грамоті-пям т1игсратурным языком 1-11'л1атать свон
мысли.. прт-ІІводІ-ттв доводы, формузн-тротдггь аргугм-Іет-ггы в зап'п--Ітугг своей тіозт-пп--п-с

На сем инаре студенты иметот возз-тоип-іость крт-гп-ічески опенІ-'нх-ггь свои 'длин-ш.
уЧІ-тться 1'1'рав1-птыш т-1злагатв мысли., дела'пь. выводы о ттеобхсвн-«нт-т'осп-т более
углублеІ-іной и ответствс'і-н-Іой работы над обсуокдасмыми' нробттсв-Іак-н-і.

5.1.22. Работа студенческих исслсдотхгсст[вскт--гх трунп сочетает в себе
исттолвзоваІн-іс двух методов: работы в в-талых группах и І.\---1ето,.тпросч~1:тов.

Метод работы в малых гругптах 1-1ап1х1влен на ,тптоститкеі-н-те лучплего
взат-тмопот-нтмания и нахояшс-І-п-тя 1-:стт--шы. [ру-*пишите обсуокдет-н-ъс стгоск'ъбствуст
лучшев-ту усвоеІ-п-но 1-1зу1-1аемого м атерт-тала

01гІтІв-талы-тое колІ-гї'чество учаеттн-ттв 5-7 человек. Перед обучаюпп-ы-н-тся
ставится проблема, выделяется определенное время, в течет-те 1'<огор<_)го они долисны
нодгототнїтв аргугы-тет[ті-троваиІ-Іый обдумат-н-іый ответ. Пренодг-твателв в-тоэкст
устат-іавливать правила проведет-тия грутнтового обсуждеі-нкія - задавать опрсдслеІ-Іные
рамки обсуэкдеІ-н-Іія, ввести алгоритм ввпхтботки общего мт-іет-н-«нд назначить лІ--1,:тера и
др. В результате группового обсуисдетшя вырабатывается групгктвое решение
совместно с преподавателем. Метод проектов - з'го способ достигнеттия ,Цтинтакіт-тческой
Цели через деталы-Іуто разработку проблемы (тсхІ-тологт-іто), штгорг-тя доі-'Іиєна
завернн/ггься вполне реалы-Іым, осязаемым 1'1рак1т-1ческ1-1м рсзультатом, офоргы-тлспным
тем или тин-Іым образом; Это совокугн-тоств 1'1рт»1е1\›1ов, деіїтетвШ-і обучатоннтхся в их
определённой последоватслы-Іостт-т для доетт--океІ-тия ноставлет-нтой задали-т - решения
проблемы, лично зІ-ІачІ--тмой для _учтаінихся и оформлет-тиой в виде некоего кот-течі-ило
1 Іродукта.
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Основное предп-1аїзІ-Іачеш-Іс к-1с'1'ода проектов состоит н 1Ірсдктстышісітн
(_)бучагопшмся возмоэкпостІ--і сак-тостоятслмного прь-юбретс:тия Знаний-ї н щюцсссс
рсшст-шя нрак'лт-їческих задач или проїїс[смч трсоуіощсго 1-111тс1'ралмы тнаш-тіїі на
раздп--ІІ-п-Іык 11рсдш-1ст1-Іык областсіїі. Чта техногкнтія _нрсанола:аст стуьпокдтшостъ
нссткщоватецщекахч пог-Іскоаык. Проблем нык к-істодов. тіюрческІ-Ік но сносі-ї сути.

1Ірепштавателк) в рак-ікак проекта (_)"'і'но,=_штсн роль коордш1кт1'оръ1._ ітысіперо-[__
консультанта.

5.123. Мастер-класс - это глашюс средство передам/1 кошьсі[Гц-Наммной покой
идет-1 своей (авторской) педаі'оп--ІчсскоГ-і систем-гы. Прсі1одашп'са'ь как 11ро{]_1ссс-1--1опал на
ПротяЖсІ-п-Ґпгі ряда лет нырабатывает нъІді-тш-тдуалЬІІуІо (_авторскую) к-істогш-ічсскуто
систему. вкшочаІ-оЩуІ-о Цслснолагаі 1 не, 1троско-іровтише, 1-1спот І шо на г 1 не
11оследователы-Іости ряда известІ-іык ді-«щак'п-тческі-Ік н восш-1татсльнык к-іетош-ік.
Заі-Іяшй, меропръ-опт-ій, собственные «ноу-кар), 3«'111--1'1'*ывает реальные. ремонт-та работы с
равт-111ными катсгорными обучаїощыксн н т.п.

Форма работы к-Іастер-Іоіасса завис-ш от наработг-інното гы-1астсром стиля своеіїї
1Іро(]_1есс1--1опальпой Деятельностн, 1~~іоторыйЧ в конечном [-гтолс 1-1 задаст на мастер--
кт'Іассс изі-іачальі-іуіо точку отсчета 'а постІк'тепш-і общей схемы арене-,глины ттото
тип-ггересі-іейшего меропррыть-тя. Мастер-тотассы соосоостщчот _:тн1111осттка-ї оросчпацан
студента, форм1-›1ровань›по его научныхч тек1п--шсскнкч сошншы1ык_ культур]гык
1--11-1'1ересов.

І [ел ыо І'Іроведепня мг-тстср-1<:.пасса является 1'1рофссс1-1от ыыы | ос_
шттеллекту-*алы-Іое н эстеті-гічсскос ы_›с1н--1'1а1н--1с студента. В Іэто ыоньпт-тс нклааынается_
прежде. всего, развптї-Іе в коде гы-н-тстер-Іоіасса способнос'п-т студеі-іта самостоа'ісгіыто н
І-ІестаІ-Щартно мыслить. В кот-ггекстс мастср-класса 1'1ро(|'1сссг--1опалы[ос гы-т'ас.*1"ерстш›
означает, прежде всего, умеъ-п-Іе быстро н ІшчсствеІ-п-іо решать образоватет11,1-15-г'1о задачу
в практическом поле выбранного предгы-тета.

ЗадачамІ-І-і мастер-класса являются:
- прс1[одаваІ--Іис стуДеІ-Іту основ 1Ірофес-сноІ-Іалы-тоІ'о отношения к 1-тзбрашіой

специальности;
- обучеІ--Іие про[Іл'і-сснональ.1-1омуг языку той или ген-той т--іаукн (ї-ъкоі-кю-н-шсскоії_

[орі-ші-«шсской__ техш-іческої-ї н т.Д.:);
- 1'1ередача продуктЬ-нш'ык способов работы - прием к-теттщ. к-те-'го-'ы-Іка или

текІ-іологЬ-ія;
- г-тдекватІ-Іые формы и способы прсдставлсш-ш своего опыта.

РАЗРАБОТАІ 10
1-1ачааыо1 к учсбі-Іо-а-І етот-*шее кого отдел а ВО ІЁ..І\/_1. іІЬ-нтід-*дітоъш
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