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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

 

Целью государственной итоговой аттестации является определение 

соответствия результатов освоения обучающимися образовательных про-

грамм среднего профессионального образования соответствующим требова-

ниям федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) по конкретной специальности.  

Форма и условия проведения государственной итоговой аттестации 

определяются филиалом РГУПС в г. Воронеж, согласно приказам министер-

ства образования и науки РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» и Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 07 декабря 

2021 г., регистрационный № 66211), а также Федеральному государственному 

образовательному стандарту среднего профессионального образования по 

специальности 13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) от 14 декабря 2017 

г. № 1216 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 

декабря 2017г., регистрационный № 49403). 
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2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПРОВЕДЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТО-

ГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 
 

2.1  Вид государственной итоговой аттестации в соответствии с 

ФГОС СПО 

 

Выпускная квалификационная работа (ВКР) является основным ви-

дом аттестационных испытаний выпускников, завершающих обучение по ос-

новной профессиональной образовательной программе СПО. 

Для специальности 13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) в соот-

ветствии с ФГОС СПО и учебным планом по специальности для базового 

уровня определен вид государственной итоговой аттестации – выпускная 

квалификационная работа (ВКР) в форме дипломной работы и сдача демон-

страционного экзамена по компетенции специальности.  

Выпускная квалификационная работа нацелена на систематизацию и 

закрепление знаний выпускника по специальности при решении конкретных 

задач, а также выявление уровня подготовки выпускника к самостоятельной 

работе.  

На подготовку дипломной работы в соответствии с утвержденным 

учебным планом запланировано 4 недели; на защиту дипломного проекта – 2 

недели: 

- подготовка – с 18.05 по 14.06; 

- защита – с 15.06 по 28.06. 

 

2.2. Тематика дипломных работ 

 

Темы выпускной квалификационной работы разрабатываются руко-

водителями дипломного проектирования, рассматриваются цикловой комис-

сией и утверждаются методическим советом колледжа.  
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Темы выпускной квалификационной работы должны соответство-

вать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, а так-

же отвечать современным требованиям развития науки, техники, производ-

ства, экономики; нести актуальность, новизну и практическую значимость 

для профессиональной сферы и выполняться по предложениям (заказам) 

предприятий, организаций или образовательных учреждений. 

Для подготовки дипломной работы обучающемуся назначается ру-

ководитель. 

Закрепление за обучающимися тем дипломных работ, назначение 

руководителей осуществляется распорядительным актом по филиалу. 

По утвержденным темам руководители дипломных работ разрабаты-

вают индивидуальные задания для каждого обучающегося. Задания рассмат-

риваются цикловой комиссией и утверждаются заместителем директора по 

учебной работе. 

Задания на выпускную квалификационную работу выдаются обуча-

ющемуся не позднее, чем за две недели до начала преддипломной практики.  

Темы приводятся в приложении 1 к программе ГИА. 
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3. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИ-

ОННОЙ РАБОТЫ 

 

Содержание выпускной квалификационной работы включает в себя: 

- введение; 

- теоретическую часть; 

- практическую часть; 

- графическую часть; 

- выводы и заключение; 

- список используемой литературы; 

- приложение. 

По структуре дипломная работа состоит из пояснительной записки и 

графической части. В теоретической части дается теоретическое освещение 

темы на основе анализа имеющейся литературы. Практическая часть может 

быть представлена методикой, расчетами, анализом экспериментальных 

данных, продуктом творческой деятельности в соответствии с видами 

профессиональной деятельности. Содержание теоретической и практической 

части определяется в зависимости от темы дипломной работы.  

Минимальный объем пояснительной записки должен составлять 50 

листов машинописного текста. Объем графической части – не менее трех ли-

стов в пересчете на формат А1, при наличии реальной части – не менее одно-

го листа. 
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4. РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВЫПОЛНЕНИЯ ДИ-

ПЛОМНОЙ РАБОТЫ 

 

Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпускной ква-

лификационной работы осуществляется заведующим отделением, председа-

телем цикловой комиссии. 

Основные функции руководителя выпускной квалификационной ра-

боты: 

- разработка индивидуальных заданий; 

- консультирование по всем вопросам содержания и последовательности 

выполнения дипломной работы; 

- оказание помощи обучающемуся в подборе литературы; 

- контроль хода выполнения работы. 

- подготовка письменного отзыва на выпускную квалификационную ра-

боту. 

На консультации для каждого обучающегося предусмотрено 3 часа в 

неделю. 

По завершению обучающимся выпускной квалификационной работы 

руководитель подписывает ее и передает заведующему отделением для орга-

низации рецензирования. 
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5. РЕЦЕНЗИРОВАНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

 

Рецензенты выпускной квалификационной работы назначаются, как 

правило, из числа работников предприятий, организаций и преподавателей 

образовательных организаций, хорошо владеющих вопросами, связанными с 

тематикой дипломной работы. 

Рецензия должна включать в себя: 

- заключение о соответствии работы заданию; 

- оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 

- оценку степени разработки новых вопросов, оригинальности решений 

(предложений), теоретической и практической значимости дипломной 

работы; 

- общую оценку. 

На рецензирование одной выпускной квалификационной работы 

должно быть предусмотрено не более 4 часов. 

Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позд-

нее, чем за день до защиты выпускной квалификационной работы. 

Внесение изменений в работу после получения рецензии не допуска-

ется. 

Заместитель директора по учебной работе после ознакомления с отзы-

вом руководителя и рецензии решает вопрос о допуске обучающегося к за-

щите дипломной работы. 
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6. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЭКЗАМЕНАЦИОННАЯ КОМИССИЯ 

 

В целях определения соответствия результатов освоения обучающи-

мися образовательных программ среднего профессионального образования 

соответствующим требованиям федерального государственного образова-

тельного стандарта среднего профессионального образования государствен-

ная итоговая аттестация проводится государственной экзаменационной ко-

миссией по указанной специальности. 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из препода-

вателей филиала и представителей работодателей по профилю подготовки 

выпускников. 

Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается 

распорядительным актом филиала. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председа-

тель, который организует и контролирует деятельность государственной эк-

заменационной комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляе-

мых к выпускникам. 

Председатель государственной экзаменационной комиссии утвержда-

ется не позднее 20 декабря текущего года на календарный год (с 1 января по 

31 декабря) Федеральным агентством железнодорожного транспорта. 

Председателем государственной экзаменационной комиссии образо-

вательной организации утверждается лицо, не работающее в образовательной 

организации, из числа руководителей или заместителей руководителей орга-

низаций или ведущих специалистов - представителей работодателей или их 

объединений, осуществляющих деятельность по профилю подготовки вы-

пускников. 

Руководитель является заместителем председателя государственной 

экзаменационной комиссии. 
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Государственная экзаменационная комиссия действует в течение од-

ного календарного года. 

 

  



12 
 

7. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой образова-

тельной программе среднего профессионального образования по специаль-

ности. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к вы-

пускной квалификационной работе, а также критерии оценки знаний дово-

дятся до сведения обучающихся, не позднее, чем за шесть месяцев до госу-

дарственной итоговой аттестации. 

Обучающимся и лицам, привлекаемым к государственной итоговой 

аттестации, во время ее проведения запрещается иметь при себе и использо-

вать средства связи. 

Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытых 

заседаниях государственной итоговой аттестационной комиссии с участием 

не менее двух третей ее состава. 

На заседания государственной итоговой аттестационной комиссии 

представляются следующие документы: 

- Федеральный государственный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности; 

- программа государственной итоговой аттестации; 

- приказ о допуске обучающихся к государственной итоговой аттеста-

ции; 

- приказ о составе государственной итоговой аттестационной и апелля-

ционной комиссий; 

- сведения об успеваемости обучающихся (сводная ведомость успевае-

мости); 

- зачетные книжки обучающихся; 
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- книга протоколов заседаний государственной итоговой аттестации.  

На защиту дипломной работы отводится до 45 минут, включая доклад 

обучающегося (не более 10 минут), чтение отзыва руководителя проекта, ре-

цензии, вопросы членов комиссии, ответы обучающегося. При защите вы-

пускной квалификационной работы выпускник должен показать: 

- уровень освоения теоретического материала, предусмотренного учеб-

ными программами дисциплин и профессиональных модулей; 

- уровень освоения общих и профессиональных компетенций; 

- уровень знаний по теме дипломной работы; 

- обоснованность, четкость и грамотность выступления. 

При определении окончательной оценки по защите выпускной квали-

фикационной работы учитывается: 

- доклад выпускника по каждому разделу ВКР; 

- ответы на вопросы; 

- оценка рецензента; 

- отзыв руководителя. 

Критерии оценки: 

Результаты государственной итоговой аттестации, определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворитель-

но» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 

протокола заседания государственной экзаменационной комиссии. 

«Отлично» - четкий и грамотный доклад обучающегося по каждому 

разделу работы, правильные ответы на вопросы, высокий уровень знаний и 

умений при решении нестандартных задач. 

«Хорошо» - грамотный доклад обучающегося по каждому разделу 

выпускной квалификационной работы, нечеткие ответы на вопросы. 

«Удовлетворительно» - нечеткий доклад обучающегося по отдельным 

разделам выпускной квалификационной работы, нечеткие ответы на вопро-

сы.  
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«Неудовлетворительно» - обучающийся не ответил на вопросы или 

ответил неправильно. 

Решения государственных итоговых аттестационных комиссий при-

нимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов 

комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии предсе-

дателя комиссии или его заместителя. При равенстве голосов членов комис-

сии, голос председательствующего на заседании государственной итоговой 

аттестационной комиссии является решающим. 

Заседания ГИА протоколируются. 

В протоколе записывается тема выпускной квалификационной рабо-

ты, итоговая оценка, присуждение квалификации. 

Протоколы заседания ГИА подписываются председателем, (в случае 

отсутствия председателя – его заместителем), ответственным секретарем и 

членами комиссии. 

Лицам, успешно прошедшим ГИА, выдается диплом о среднем про-

фессиональном образовании. 

Диплом с отличием выдается выпускнику в случае, если по результа-

там государственной итоговой аттестации выпускник имеет только оценки 

«отлично» и число оценок «отлично», включая оценки по дисциплинам, про-

фессиональным модулям, внесенным в приложение, должны составлять не 

менее чем 75 % всех оценок, остальные оценки должны быть «хорошо».  

Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по 

уважительной причине, предоставляется возможность пройти государствен-

ную итоговую аттестацию без отчисления из колледжа.  

Дополнительные заседания государственных итоговых аттестацион-

ных комиссий организуются в установленные колледжем сроки, но не позд-

нее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим госу-

дарственной итоговой аттестации по уважительной причине. 

Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации 

или получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетвори-
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тельные результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ра-

нее, чем через шесть месяцев после прохождения государственной итоговой 

аттестации впервые. 

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не 

прошедшее государственную итоговую аттестацию по неуважительной при-

чине или получившее на государственной итоговой аттестации неудовлетво-

рительную оценку, восстанавливается в филиал на период времени, не менее 

предусмотренного рабочим учебным планом для прохождения государствен-

ной итоговой аттестации, соответствующей образовательной программы 

среднего профессионального образования. 

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для 

одного лица назначается образовательной организацией не более двух раз.  
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8. ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗА-

МЕНА 

 

В случае, если демонстрационный экзамен  проводится на базе Серти-

фицированного центра квалификаций – Главным экспертом на площадке 

СЦК назначается сертифицированный эксперт, не работающий в филиале. 

По прибытию в день демонстрационного экзамена на площадку, обу-

чающийся должен предъявить студенческий билет и документ, удостоверя-

ющий его личность. 

Демонстрационный экзамен  проводится в несколько этапов: 

 проверка и настройка оборудования экспертами (за 1 час до начала ДЭ); 

 инструктаж по ТО и ТБ обучающихся  на площадке проведения ДЭ (за 1 

день до начала экзамна); 

 выполнение обучающимися заданий; 

 подведение итогов и оглашение результатов. 

В случаи опоздания обучающегося к началу демонстрационного экза-

мена по уважительной причине – он допускается к выполнению заданий, но 

время на выполнение заданий не добавляется. 

В случае поломки оборудования и его замены (не по вине обучающего-

ся) обучающемуся предоставляется дополнительное время. 

Выполнение задания оценивается в соответствии с процедурами оцен-

ки чемпионатов WSR по соответствующей компетенции. 

Комиссия состоит из пяти экспертов, которые используют как объек-

тивные, так и субъективные критерии оценки.  

Подведение итогов предусматривает: 

 решение экзаменационной комиссии об успешном освоении компетен-

ции, которое принимается на основании критериев оценки.  

На итоговую оценку результатов демонстрационного экзамена, в том 

числе влияет соблюдение обучающимся требований охраны труда и техники 

безопасности; 
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 заполнение членами комиссии ведомости оценок; 

 занесение результатов в информационную систему Competition 

Information Sistem (далее – CIS); 

 оформление протоколов, обобщение результатов ДЭ с указанием балль-

ного 

 рейтинга обучающихся. 

Дополнительные сроки для проведения демонстрационного экзамена 

не предусматриваются. 

Лицам, не принявшим участие в демонстрационном экзамене по ува-

жительной причине, предоставляется возможность доработать практическую 

часть ВКР и защитить её в сроки, установленные календарным графиком для 

прохождения ГИА по соответствующей основной профессиональной образо-

вательной программе СПО или в срок, не позднее четырех месяцев после по-

дачи заявления о прохождении ГИА (без отчисления из филиала). 

Тема демонстрационного экзамена соответствует содержанию одного 

или нескольких профессиональных модулей, компетенциям Worldskills. 

Оценка демонстрационного экзамена  – баллы, полученные на ДЭ бу-

дут пересчитываться в 5 бальную систему. 

Результаты демонстрационного экзамена оформляются протоколом, 

копия которого представляется в образовательную организацию и является 

подтверждением выполнения обучающимся ВКР. 
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9. ХРАНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Выполненные обучающимися выпускные квалификационные работы 

хранятся в филиале не менее 5 лет. По истечении этого срока специальная 

комиссия, созданная по приказу директора, решает вопрос об их списании. 

Списание выпускных квалификационных работ оформляется актом. 

Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие 

учебно-методическую ценность, могут быть использованы в качестве учеб-

ных пособий на основании решения заседаний цикловой комиссии.  
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10. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 

 

По результатам государственной аттестации выпускник, участвовав-

ший в государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляци-

онную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его 

мнению, установленного порядка проведения государственной итоговой ат-

тестации и (или) несогласия с ее результатами. 

Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее пяти 

человек из числа преподавателей образовательной организации, имеющих 

высшую или первую квалификационную категорию, не входящих в данном 

учебном году в состав государственных экзаменационных комиссий.  

Состав апелляционной комиссии утверждается одновременно с 

утверждением состава государственной экзаменационной комиссии. 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную ко-

миссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итого-

вой аттестации подается непосредственно в день проведения государствен-

ной итоговой аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой ат-

тестации подается не позднее следующего рабочего дня после объявления 

результатов государственной итоговой аттестации. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее 

трех рабочих дней с момента ее поступления. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной 

итоговой аттестации. 
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При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения госу-

дарственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает 

достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушени-

ях порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускни-

ка не подтвердились и/или не повлияли на результат государственной 

итоговой аттестации; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допу-

щенных нарушениях порядка проведения государственной итоговой ат-

тестации выпускника подтвердились и повлияли на результат государ-

ственной итоговой аттестации. 

В последнем случае результат проведения государственной итоговой 

аттестации подлежит аннулированию, в связи, с чем протокол о рассмотре-

нии апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в государ-

ственную экзаменационную комиссию для реализации решения комиссии. 

Выпускнику предоставляется возможность пройти государственную итого-

вую аттестацию в дополнительные сроки, установленные образовательной 

организацией. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большин-

ством голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на 

заседании апелляционной комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня за-

седания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пере-

смотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хра-

нится в архиве образовательной организации. 
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Приложение № 1 

Темы выпускных квалификационных работ 

 

1. Проектирование устройств автоматики и телемеханики устройств элек-

троснабжения 

2. Проектирование электрических подстанций с разработкой технологи-

ческого процесса 

3. Проектирование тяговой подстанции с разработкой технологического 

процесса 

4. Проектирование контактной сети переменного тока с разработкой тех-

нологического процесса 

5. Проектирование контактной сети постоянного тока с разработкой тех-

нологического процесса 

6. Проектирование электроснабжения железнодорожного узла с разра-

боткой технологического процесса 

7. Расчет пропускной способности тяжеловесных поездов с целью 

уменьшения количества лимитирующих перегонов 
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